STATUT

PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ
IM. SW. JANA PAWELA 11

W BEDLNIE

I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Statut jest wewnetrznym aktem prawnym regulujacym zasady i organizacj¢ pracy

Punktu Przedszkolnego w Bedlnie, zwanego dalej ,,Punktem”

2. Punkt przedszkolny w BedInie jest placowka o§wiatowo — wychowawczg dziatajaca
jako jednostka budzetowa.

3. Siedzibg Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Bedlnie jest Szkota
Podstawowa w BedlInie, BedIno 31A, 99-311 BedIno.

4. Organem prowadzacym Punktu Przedszkolnego jest Gmina BedIno.

5. Nadzor merytoryczny i finansowy nad Punktem Przedszkolnym przy Szkole
Podstawowej w BedlInie sprawuje Dyrektor Szkoty.

6. Ustalona nazwa, uzywana przez Punkt Przedszkolny w pelnym brzmieniu:

Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w BedlInie

Bedlno 31 A

99-311 BedIno

=

§2
Punkt Przedszkolny dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pdzn. zm.) i rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy.

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z
2016 r., poz.446)

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w dnia 5 sierpnia 2010 r. w sprawie
rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i
organizowania tych form oraz sposobu ich dzialania ( Dz. U. Nr 148, poz. 991 z pdzn.
zm.)

4. Niniejszego statutu.

§3
1. Punkt Przedszkolny obejmuje swoim zasiggiem dziatania teren Gminy Bedlno.
2. Punkt Przedszkolny jest jednostkg budzetowa, ktérej dzialalno$¢ finansowana jest
przez Gmine¢ BedIno.
§4
1. Publiczna forma wychowania przedszkolnego, zapewnia bezptatne nauczanie i
wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
prowadzone przez nauczycieli posiadajacych kwalifikacje.
2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku 3-5 lat.



CELE | ZADANIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§5

Celem Punktu Przedszkolnego jest:

1.

Objecie opiekg wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych
warunkow dla prawidtowego ich rozwoju.

Stymulowanie rozwoju wychowanka .

Ksztalcenie 1 rozwijanie aktywnos$ci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajacego
go Swiata.

Wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.
Przygotowanie dziecka do podj¢cia nauki szkolne;.

Do zadan Punktu Przedszkolnego nalezy:

1.

P w

Ksztalcenie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;j.

Budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i Swiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing.

Nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowych.

Integrowanie tresci edukacyjnych.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej
inicjatywy.

Prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.
Wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielenia dziecku
pomocy specjalistycznej.

Podtrzymanie u dzieci poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j,
religijnej.

Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa 1 opieki podczas zabaw 1 ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty ( dalsze spacery i wycieczki).

10. Punkt Przedszkolny organizuje dla dzieci nieodptatne lekcje jezyka obcego i religii.

i
ORGANA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§6
Organami Punktu sa:
1. Dyrektor,
2. Nauczyciele,

3.

Rada rodzicow.



§7

Dyrektor:

1. Jest przetozonym nauczycieli i innych pracownikoéw zatrudnionych w Punkcie.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny nad Punktem oraz przygotowuje arkusz organizacji.

3. Opracowuje Regulamin Rekrutacji do Punktu Przedszkolnego i powotuje Komisje
Rekrutacyjna.

4. Kieruje biezacg dzialalno$cig placowki.

5. Ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe gromadzenie i przechowywanie
dokumentacji Punktu.

6. Reprezentuje Punkt na zewnatrz.

§8
Nauczyciele:

1. Sprawuja opieke nad dzie¢mi uczeszczajacymi do Punktu oraz stwarzajg warunki ich
rozwoju.

2. Zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Punkcie, a takze bezpieczne i
higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza obiektem mu
przypisanym.

3. Oceniaja jakos$¢ pracy.

4. Przygotowuja ramowy rozktad dnia i przedstawiaja go do zatwierdzenia dyrektorowi i
organowi prowadzacemu.

5. Wspolpracuja z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi i
kontrolujagcymi.

6. Wykonujg inne zadania wynikajace z przepisow ogolnych.

7. Prawidtowo prowadzg, gromadzg i przechowuja dokumentacje¢ Punktu.

8. Wspotdziatajg z rodzicami w szczegolnosci:

a) zapewniaja przeptyw informacji,
b) organizujg spotkania,
c) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuja spotkania negocjacyjne.

9. Szczegodlowe zadania nauczyciela okresla ,,Zakres obowiazkodw nauczyciela”.

§9

Rada rodzicow:

1.

Jest organem spotecznym Punktu. Stanowig ja rodzicie lub opiekunowie prawni dzieci
uczeszczajacych do Punktu.

Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogédt rodzicéw dzieci uczeszczajacych do
Punktu.

Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory nie
moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

Rada rodzicéw moze wystepowaé do organu prowadzacego z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Punktu.



v
PRAWA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

§10
Organ prowadzacy powierza funkcje nauczyciela osobie posiadajacej kwalifikacje do
pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.
Nauczyciel prowadzi prace opiekunczo-wychowawczg i dydaktyczng. Odpowiada za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy. Szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.
Nauczyciel planuje wlasny rozwoj zawodowy, systematycznie podnosi swoje
kwalifikacje zawodowe przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego.
Dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troszczy si¢ o
estetyke pomieszczenia.
Wspotpracuje z rodzicami w zakresie wychowania i edukacji.
Prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
Wspolpracuje z instytucjami i organizacjami wspierajacymi prawidtowy rozwoj
dziecka dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.
Opracowuje i realizuje grupowe i indywidualne plany pracy oraz wychowania
uwzgledniajace potrzeby i mozliwosci dzieci.

\Y
PRAWA I OBOWIAZKI WYCHOWAKOW PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§11

Podstawowym prawem wychowanka uczeszczajacego do Punktu Przedszkolnego jest
poszanowanie jego godnosci osobistej 1 korzystanie z petnej oferty dydaktyczno-
wychowawczo-opiekuncze;.

1.
a)

b)

d)
2.

W szczegbdlnosci wychowanek ma prawo do:

wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego

zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zaj¢cia i zabawy dowolne,

zajecia organizowane, spacery, wycieczki 1 sytuacje okolicznosciowe,

ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony

I poszanowania jego godnos$ci osobistej,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne,

emocjonalno-spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci i uznania,

uczestniczenia w lekcjach religii 1 jezyka obcego.

Wychowanek ma obowigzek odpowiednio do wieku i poziomu rozwoju,

respektowania potrzeb innych 0sob, szanowania ich wolnosci i troszczenia si¢ o swoje

otoczenie fizyczne.

Wychowanek moze by¢ skreslony z listy uczestnikéw Punktu w przypadku gdy:

a) na prosbe rodzica,

b) nieobecnos¢ dziecka jest nieusprawiedliwiona powyzej 2 miesiecy w przypadku
braku kontaktu z rodzicami.

Vi
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PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

§12

Rodzice maja prawo do:

a) uzyskiwania rzetelnej informacji dotyczacej ich dziecka,

b) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli oraz specjalistow w
rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania
dziecku pomocy,

c) uzyskania wsparcia od nauczycieli,

d) wyrazania i przekazywania nauczycielowi informacji i wnioskéw dotyczacych
pracy Punktu.

Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

a) przestrzegania postanowien niniejszego statutu,

b) przestrzegania zasad okreslonych w umowie z rodzicami,

C) przyprowadzanie i odbioér dziecka z Punktu lub przez upowazniong pisemnie przez
rodzicow/opiekundw osobe, zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo,

d) informowanie o przyczynach nicobecnosci dziecka w Punkcie.

Vil
ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§13
Punkt Przedszkolny ztoZony jest z grupy dziecigcej mieszanej wiekowo.
Do grupy przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat.
Grupa przedszkolna nie moze przekracza¢ 25 wychowankow. Grupa moze
funkcjonowac przy niepetnej licznie dzieci, minimum 3.
Opieke nad dzie¢mi w czasie zaje¢ sprawuje co najmniej jeden nauczyciel. W swojej
pracy nauczyciel moze by¢ wspierany przez stazystow, praktykantow, wolontariuszy i
rodzicow.

§14
Organizacje¢ roku pracy Punktu okre$la ramowy rozktad dnia i tygodnia, ustalony
przez nauczyciela z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow 1 zatwierdzony przez dyrektora oraz organ prowadzacy.
Punkt jest placowka bez feryjna, funkcjonuje przez caty rok szkolny. W wakacje
zgodnie z potrzebami rodzicoHw.
Punkt Przedszkolny pracuje w godzinach od 7/00 do 16/00, w dni robocze od
poniedziatku do piatku z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy. Istnieje
mozliwo$¢ zmiany czasu trwania pracy Punktu w zaleznosci od potrzeb w oparciu o
odrgbne uzgodnienia z rodzicami.
Czas pracy nauczyciela z dzie¢mi wynosi nie mniej niz 25 godzin tygodniowo i nie
krocej niz 5 godzin dziennie.
Minimalny tygodniowy wymiar godzin w Punkcie, w czasie ktorych jest realizowana
podstawa programowa wynosi:
a) w grupie liczacej od 3 do 15 dzieci — 12 godzin,
b) w grupie liczacej od 16 do 19 dzieci — 16 godzin,



c) w grupie liczacej od 20 do 21 dzieci — 20 godzin

6. W Punkcie przedszkolnym, za odptatnoscia, w uzgodnieniu z rodzicami, moga by¢
organizowane zaj¢cia dodatkowe, wykraczajace poza zakres podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

7. Do realizacji celow statutowych Punkt posiada:

a) odpowiednio wyposazone dwie sale zajec,
b) tazienke dla dzieci.

8. Dzieci majg mozliwos$¢ codziennego korzystania z boiska szkolnego z odpowiednio
dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do wieku dziecka.

9. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o
podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz na podstawie programow
wychowania przedszkolnego wybranych przez nauczycieli i dopuszczonych do uzytku
przez dyrektora.

10. Nauczyciel moze zaproponowac¢ program wychowania przedszkolnego opracowany
samodzielnie lub we wspodlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez
zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi wnioskami.

11. Program wychowania przedszkolnego zaproponowany przez nauczyciela (nauczycieli)
moze zosta¢ dopuszczony do uzytku w Punkcie, jezeli spetnia kryteria okreslone w
odrebnych przepisach, w tym jest zgodny z podstawg programowa.

12. Program dopuszcza do uzytku w Punkcie dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej.

13. Dopuszczone przez dyrektora programy tworza przedszkolny zestaw programdéw na
dany rok szkolny.

14. Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dziennie, przy

czym:

a) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe swobodna,

b) co najmniej 1/5 czasu na pobyt w ogrodzie, w parku, na boisku itp.

c) Najwyzej 1/5 czasu zajmuja zajecia dydaktyczne,

d) pozostaty czas 2/5 nauczyciel moze swobodnie zagospodarowac.

15. Czas trwania zaje¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zajec
umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego, religii, zajg¢ rewalidacyjnych (jesli takie sa
prowadzone), powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosi¢ - z dzieémi w wieku 3 do 4 lat — okoto 15minut.

16. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne
przepisy.

17. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

Punkt moze udzieli¢ dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) udostepnianie i propagowanie wérdd rodzicoéw pomocy psychologicznej i
pedagogicznej,

b) kierowanie dzieci na badania psychologiczno-pedagogiczne,

C) organizowanie spotkan z psychologiem, pedagogiem,

d) indywidualne konsultacje z psychologiem, pedagogiem.



§15

Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami prawnymi.

§16

Rekrutacja do Punktu Przedszkolnego odbywa si¢ na zasadzie dostgpnosci. Warunki
przyprowadzania i odbierania dzieci z Punktu okre$la pisemna umowa z rodzicami.

Vil
POZSTANOWIENIA KONCOWE

§17

Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci Punktu - dzieci,
nauczycieli, rodzicow.

§18
Przed zmiang statutu organ prowadzacy powinien zasiegna¢ opinii organéw Punktu.

Zamiany w niniejszym statucie sg zatwierdzane przez organ prowadzacy.

§19

Statut jest udostepniany kazdemu zainteresowanemu rodzicowi przez nauczyciela 1
wywieszony w pomieszczeniu, w ktorym dziata Punkt.

§20

Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w Punkcie nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§21

Zasady gospodarki finansowej 1 materialnej punktu okreslaja odrebne przepisy.

§22

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia z mocg od 1 wrzesnia 2017 roku.



